
Secretaría Técnica 
  
 
  

 

 

 

 

 

Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

18/01/2023 

CDHEQROO y 

Colegio de 

Educadores de 

Quintana roo 

A.C. 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género y otros 

temas de interés general de ambas partes, 

en beneficio de las personas servidoras 

públicas de “EL COLEGIO DE 

EDUCADORES”, así como de la sociedad en 

general, buscando con ello el 

fortalecimiento de la cultura de los 

derechos humanos, la legalidad y la 

perspectiva de género en el Estado, en los 

términos que se especifican en este 

instrumento jurídico 

Ver 

Documento 

18/01/2023 

CDHEQROO y 

Colegio de 

Educadores de 

Quintana roo 

A.C. 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre las 

partes, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos, en beneficio de las 

personas estudiantes, personal directivo, 

docente y administrativo de “EL COLEGIO 

DE EDUCADORES”, buscando con ello el 

Ver 

Documento 

 

La Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo (CDHEQROO) en atención a lo 

establecido en el artículo 11 fracciones XIII, XIV y XVI de la Ley de la CDHEQROO, establece que este 

organismo público tiene como parte de sus atribuciones la celebración de convenios de apoyo con 

diversas dependencias federales, estatales y municipales, así como con instituciones media superior y 

superior, sociedad civil organizada, por mencionar algunos; con el ánimo de fortalecer los vínculos 

interinstitucionales en favor de la protección, defensa y promoción de los derechos humanos. 

 

En razón de lo anterior, le informo que, en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 

2023, esta Comisión de los Derechos Humanos ha suscrito los siguientes convenios: 

 

 

Información del año 2023 

 Fracción XXXIII. Los convenios de coordinación con los 

sectores social y privado; 

 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralEducadores.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralEducadores.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoEducadores.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoEducadores.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

fortalecimiento de la cultura de los 

derechos humanos y la legalidad en el 

Estado. 

19/01/2023 

CDHEQROO y 

Consejo 

Quintanarroense 

de Ciencia y 

Tecnología 

(COQCYT) 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“Las Partes”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de Derechos Humanos, 

Legalidad, Perspectiva de Género y otros 

temas de interés general de ambas partes, 

en beneficio de los estudiantes, personal 

directivo, docentes y administrativos de “EL 

COQCYT”, así como de la sociedad en 

general, buscando con ello el 

fortalecimiento de la cultura de los 

Derechos Humanos, la Legalidad y la 

Perspectiva de Género en el Estado. 

Ver 

Documento 

19/01/2023 

CDHEQROO y 

Consejo 

Quintanarroense 

de Ciencia y 

Tecnología 

(COQCYT) 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre las 

partes, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos, en beneficio de las 

personas estudiantes, personal directivo, 

docente y administrativo de “EL COQCYT”, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos y la 

legalidad en el Estado. 

Ver 

Documento 

09/03/2023 

CDHEQROO y H. 

Ayuntamiento 

de Cozumel 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“Las Partes”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de Derechos Humanos, 

Legalidad, Perspectiva de Género y otros 

temas de interés general de ambas partes, 

en beneficio de los estudiantes, personal 

directivo, docentes y administrativos de “EL 

H. AYUNTAMIENTO DE COZUMEL”, así como 

de la sociedad en general, buscando con 

ello el fortalecimiento de la cultura de los 

Derechos Humanos, la Legalidad y la 

Perspectiva de Género en el Estado. 

Ver 

Documento 

09/03/2023 

CDHEQROO y H. 

Ayuntamiento 

de Cozumel 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre las 

partes, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos, en beneficio de las 

personas estudiantes, personal directivo, 

docente y administrativo de “EL H. 

AYUNTAMIENTO DE COZUMEL”, buscando 

con ello el fortalecimiento de la cultura de 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCOQCYT.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCOQCYT.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCOQCYT.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCOQCYT.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCozumel.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCozumel.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCozumel.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCozumel.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

los derechos humanos y la legalidad en el 

Estado. 

24/04/2023 

CDHEQROO y 

Tribunal 

Electoral de 

Quintana Roo 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos de 

colaboración y apoyo entre “Las Partes”, 

para desarrollar proyectos y programas 

relacionados con la capacitación, 

formación, promoción y difusión en materia 

de Derechos Humanos, Legalidad, 

Perspectiva de Género y otros temas de 

interés general de ambas partes. 

Ver 

Documento 

24/04/2023 

CDHEQROO y 

Tribunal 

Electoral de 

Quintana Roo 

Convenio 

Específico 

Diseño e implementación de un Programa 

de Capacitación en materia de Derechos 

Humanos. 

Ver 

Documento 

25/04/2023 

CDHEQROO y H. 

Ayuntamiento 

Felipe Carrillo 

Puerto 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos de 

colaboración y apoyo entre “Las Partes”, 

para desarrollar proyectos y un programa 

relacionado con la capacitación, 

formación, promoción y difusión en materia 

de Derechos Humanos, Legalidad, 

Perspectiva de Género y otros temas de 

interés general de ambas partes. 

Ver 

Documento 

25/04/2023 

CDHEQROO y H. 

Ayuntamiento 

de Felipe Carrillo 

Puerto 

Convenio 

Específico 

Diseño e implementación de un Programa 

de Capacitación en materia de Derechos 

Humanos. 

Ver 

Documento 

03/05/2023 

CDHEQROO y 

Servicios 

Educativos de 

Quintana Roo 

(SEQ) 

Convenio 

Específico 

Diseño e implementación de un Programa 

de Capacitación en materia de Derechos 

Humanos. 

Ver 

Documento 

22/05/2023 

CDHEQROO y 

Centro de 

Conciliación 

Laboral del 

Estado de 

Quintana Roo 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos de 

colaboración y apoyo entre “Las Partes”, 

para desarrollar proyectos y un programa 

relacionado con la capacitación, 

formación, promoción y difusión en materia 

de Derechos Humanos, Legalidad, 

Perspectiva de Género y Conciliación 

Laboral Prejudicial entre otros temas de 

interés general de ambas partes. 

Ver 

Documento 

22/05/2023 

CDHEQROO y 

Centro de 

Conciliación 

Laboral del 

Estado de 

Quintana Roo 

Convenio 

Específico 

Diseño e implementación de un Programa 

de Capacitación en materia de 

Conciliación Laboral Prejudical y otros 

temas de interés general. 

Ver 

Documento 

08/05/2023 

CDHEQROO, 

IEQROO, DIF 

Q.ROO, TELETON 

y PODER 

LEGISLATIVO 

Convenio de 

Colaboración 

Las partes convienen conformar un Comité 

Técnico Asesor que participará en la 

asesoría, generación de información 

sustantiva y análisis especializado para la 

elaboración del protocolo para la 

implementación de acciones afirmativas 

de este grupo de atención prioritaria en los 

cargos de Diputaciones e integrantes de los 

Ayuntamientos y se comprometen a 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralTEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralTEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoTEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoTEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralFCP.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralFCP.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoFCP.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoFCP.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralConciliacion.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralConciliacion.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoConciliacion.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoConciliacion.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-IEQROO-DIF-TELETON-PODERLEGISLATIVO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-IEQROO-DIF-TELETON-PODERLEGISLATIVO.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

aportar conocimientos, información 

sustantiva y análisis especializado durante 

las fases que correspondan en la 

elaboración del Estudio y Protocolo que 

servirá como base para llevar a cabo la 

Consulta a personas con discapacidad en 

el Estado. 

20/06/2023 

CDHEQROO, 

INPI, INMAYA e 

IEQROO 

Convenio 

Específico 

Establecer las bases, mecanismos 

operativos e instrumentos de colaboración, 

a través de los cuales se llevará a cabo el 

proceso de consulta, previa, libre, 

informada, culturalmente adecuada y de 

buena fe, a pueblos y comunidades 

indígenas, en materia de acciones 

afirmativas para la postulación y registro de 

candidaturas a cargos de elección popular 

en el estado de Quintana Roo, a fin de 

establecer la colaboración para realizar 

trabajos coordinados para recabar y 

compartir información de la población 

indígena en el Estado, para establecer las 

áreas de oportunidad para mejorar la 

participación electoral de las personas, 

pueblos y comunidades indígenas de 

Quintana Roo. 

Ver 

Documento 

23/06/2023 
CDHEQROO y 

TLAXCALA 

Convenio de 

Colaboración 

Establecer las bases de colaboración y 

apoyo entre ambas partes en proyectos y 

programas en los cuales se determine llevar 

a cabo de manera conjunta acciones y 

divulgación en materia de derechos 

humanos, a fin de garantizar el respeto a la 

dignidad humana y las libertades 

fundamentales, apegándose a los 

principios éticos universales siendo 

conscientes de su responsabilidad social. 

Las partes acuerdan que propondrán los 

mecanismos para apoyarse mutuamente 

en la realización de actividades 

académicas de capacitación, 

actualización y difusión vinculadas con el 

cumplimiento de sus fines. 

Ver 

Documento 

29/06/2023 
CDHEQROO y 

CHIHUAHUA 

Convenio de 

Colaboración 

La CEDH CHIHUAHUA otorga al a 

CDHEQROO licencia de promoción, 

difusión, uso, aplicación y gestión de 

carácter exclusivo y gratuito, respecto al 

distintivo “Empresa comprometida con los 

Derechos Humanos®”, facultando a la 

CDHEQROO para que pueda 

promocionarlo, usarlo, implementarlo, 

alojarlo y difundirlo a través de cualquiera 

de las paginas web y plataformas de su 

propiedad y a través de las aplicaciones 

móviles y/o de escritorio que tenga o 

desarrolle la CDHEQROO en materia de 

difusión y promoción. 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-INMAYA-INPI.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-INMAYA-INPI.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-CDHTLAXCALA.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-CDHTLAXCALA.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-CDHCHIHUAHUA.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioCDHEQROO-CDHCHIHUAHUA.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

03/07/2023 
CDHEQROO y 

IEQROO 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración a fin de 

generar acciones que contribuyan al 

acceso a la justicia, la legalidad, la 

seguridad jurídica y el respeto a los 

derechos humanos para brindar 

orientación y asesoría jurídica a las 

personas trabajadoras del IEQROO que se 

ostenten como víctimas en los casos de 

violencia laboral, hostigamiento y acoso 

sexual atribuidos a personas servidoras 

públicas del IEQROO 

Ver 

Documento 

03/07/2023 
CDHEQROO E 

IEQROO 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre “LAS 

PARTES”, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos y derechos político-

electorales, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “EL IEQROO”, así 

como de la sociedad en general, con el 

objeto de fortalecer la cultura de los 

derechos humanos en el Estado. 

Ver 

Documento 

03/07/2023 
CDHEQROO e 

IEQROO 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género, 

derechos político electorales, entre otros 

temas de interés general de ambas partes, 

en beneficio de las personas servidoras 

públicas de “LAS PARTES”, así como de la 

sociedad en general, buscando con ello el 

fortalecimiento de la cultura de los 

derechos humanos, la legalidad y la 

perspectiva de género en el Estado, en los 

términos que se especifican en este 

instrumento jurídico. 

Ver 

Documento 

18/07/2023 
CDHEQROO e 

INE 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre “LAS 

PARTES”, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos, en beneficio de las 

personas servidoras públicas de “EL INE”, así 

como de la sociedad en general, con el 

objeto de fortalecer la cultura de los 

derechos humanos en el Estado. 

Ver 

Documento 

18/07/2023 
CDHEQROO e 

INE 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoAsesoriaCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoAsesoriaCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-IEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-INE.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-INE.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-INE.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-INE.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

legalidad, perspectiva de género, así como 

la ejecución de diversas estrategias y 

actividades para la preservación y difusión 

de la cultura cívica democrática, dirigidas 

a promover la participación informada de 

la ciudadanía en la vida pública, la cultura 

de la legalidad democrática y la 

promoción para el ejercicio libre, 

responsable y razonado del voto, entre 

otros temas de interés general de ambas 

partes, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “LAS PARTES”, así 

como de la sociedad en general, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos, la 

legalidad y la perspectiva de género en el 

Estado, en los términos que se especifican 

en este instrumento jurídico. 

24/07/2023 
CDHEQROO y 

COJUDEQ 

Convenio 

Específico 

Fijar las bases de colaboración entre “LAS 

PARTES”, a fin de conjugar esfuerzos y 

recursos disponibles para la materialización 

del diseño e implementación de un 

programa de capacitación en materia de 

derechos humanos, en beneficio de las 

personas servidoras públicas de “LA 

COJUDEQ”, así como de la sociedad en 

general, con el objeto de fortalecer la 

cultura de los derechos humanos en el 

Estado. 

Ver 

Documento 

24/07/2023 
CDHEQROO y 

COJUDEQ 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género y otros 

temas de interés general de ambas partes, 

en beneficio de las personas servidoras 

públicas de “LA COJUDEQ”, así como de la 

sociedad en general, buscando con ello el 

fortalecimiento de la cultura de los 

derechos humanos, la legalidad y la 

perspectiva de género en el Estado, en los 

términos que se especifican en este 

instrumento jurídico. 

Ver 

Documento 

28/08/2023 
CDHEQROO y 

SECOES 

Convenio 

Específico 

Establecer los términos y condiciones 

mediante los cuales la SECOES transfiere y 

autoriza a la CDHEQROO el uso y 

adecuación del sistema informático 

denominado “SISTEMA DE EXCELENCIA EN 

EL SERVICIO PÚBLICO”, para que la 

CDHEQROO en su calidad de Órgano 

Autónomo lo aplique por conducto de su 

Órgano Interno de Control, de manera 

independiente entre sus unidades 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-COJUDEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-COJUDEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-COJUDEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-COJUDEQ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSistemaCDHEQROO-SECOES.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSistemaCDHEQROO-SECOES.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

administrativas y personas servidoras 

públicas en pleno respeto a su ámbito de 

competencia y autonomía. 

28/08/2023 
CDHEQROO y 

SECOES 

Convenio 

Específico 

Tiene por objeto fijar las bases de 

colaboración entre ambas partes a fin de 

conjugar esfuerzos y recursos disponibles 

para la materialización del diseño e 

implementación de un programa de 

capacitación en materia de derechos 

humanos, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de la SECOES, así como 

de la sociedad en general, con el objeto de 

fortalecer la cultura de los derechos 

humanos en el Estado. 

Ver 

Documento 

28/08/2023 
CDHEAROO y 

SECOES 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género, entre 

otros temas de interés general de ambas 

partes, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “LAS PARTES”, así 

como de la sociedad en general, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos, la 

legalidad y la perspectiva de género en el 

Estado, en los términos que se especifican 

en este instrumento jurídico. 

Ver 

Documento 

26/10/2023 
CDHEQROO Y 

ASEQROO 

Convenio 

Especifico 

Tiene por objeto fijar las bases de 

colaboración entre ambas partes a fin de 

conjugar esfuerzos y recursos disponibles 

para la materialización del diseño e 

implementación de un programa de 

capacitación en materia de derechos 

humanos, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de la ASEQROO, así 

como de la sociedad en general, con el 

objeto de fortalecer la cultura de los 

derechos humanos en el Estado. 

Ver 

Documento 

26/10/2023 
CDHEQROO Y 

ASEQROO 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género, entre 

otros temas de interés general de ambas 

partes, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “LAS PARTES”, así 

como de la sociedad en general, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos, la 

legalidad y la perspectiva de género en el 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-SECOES.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoCDHEQROO-SECOES.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-SECOES.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralCDHEQROO-SECOES.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoASEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoASEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralASEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralASEQROO.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

Estado, en los términos que se especifican 

en este instrumento jurídico. 

26/10/2023 
CDHEQROO Y 

IDAIPQROO 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género, entre 

otros temas de interés general de ambas 

partes, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “LAS PARTES”, así 

como de la sociedad en general, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos, la 

legalidad y la perspectiva de género en el 

Estado, en los términos que se especifican 

en este instrumento jurídico. 

Ver 

Documento 

08/12/2023 
CDHEQROO Y 

SESAEQROO 

Convenio 

Especifico 

Tiene por objeto fijar las bases de 

colaboración entre ambas partes a fin de 

conjugar esfuerzos y recursos disponibles 

para la materialización del diseño e 

implementación de un programa de 

capacitación en materia de derechos 

humanos, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de la SESAEQROO, así 

como de la sociedad en general, con el 

objeto de fortalecer la cultura de los 

derechos humanos en el Estado. 

Ver 

Documento 

08/12/2023 
CDHEQROO Y 

SESAEQROO 

Convenio 

General 

Establecer las bases y mecanismos 

generales de colaboración y apoyo entre 

“LAS PARTES”, para desarrollar proyectos y 

programas relacionados con la 

capacitación, formación, promoción y 

difusión en materia de derechos humanos, 

legalidad, perspectiva de género, entre 

otros temas de interés general de ambas 

partes, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de “LAS PARTES”, así 

como de la sociedad en general, 

buscando con ello el fortalecimiento de la 

cultura de los derechos humanos, la 

legalidad y la perspectiva de género en el 

Estado, en los términos que se especifican 

en este instrumento jurídico. 

Ver 

Documento 

11/12/2023 
CDHEQROO Y 

IQJ 

Convenio 

Especifico 

Tiene por objeto fijar las bases de 

colaboración entre ambas partes a fin de 

conjugar esfuerzos y recursos disponibles 

para la materialización del diseño e 

implementación de un programa de 

capacitación en materia de derechos 

humanos, en beneficio de las personas 

servidoras públicas de la IQJ, así como de 

la sociedad en general, con el objeto de 

Ver 

Documento 

http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralIDAIPQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralIDAIPQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSESAEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoSESAEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralSESAEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioGeneralSESAEQROO.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoIQJ.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2023/ConvenioEspecificoIQJ.pdf


Convenios de colaboración del año 2023 

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento 

fortalecer la cultura de los derechos 

humanos en el Estado. 
 


