
 

COORDINACIÓN DE ASUNTOS DE LA MUJER 

Me permito informar las acciones realizadas por la Coordinación de 
Asuntos de la Mujer, en el periodo de julio a septiembre de 2024, realizó las 
actividades correspondientes a la alineación de los Ejes 2.- Seguridad 
Ciudadana; Apartado 2. Programa Especial de Protección de los 
Derechos Humanos, inciso 2.12 Protección a los Derechos Humanos, en 
las Líneas de acción 2.12.1.1. Vigilar, coordinar y promover el respeto y 
ejercicio de los Derechos Humanos de las personas vinculadas a la 
participación en funciones públicas; 2.12.1.2. Atender el cumplimiento a 
las recomendaciones de Derechos Humanos emitidas al Poder Ejecutivo 
por la Comisión de Derechos Humanos Estatal y Nacional; y organismos 
internacionales en la materia; 2.12.1.5. Generar cambios para una cultura 
que promueva la participación efectiva y sistemática con enfoque de 
derechos humanos de la niñez y adolescencia; línea Transversal 4. 
Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y 
acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad 
Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y 
garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida 
Libre de violencia y discriminación, todos del Plan Estatal de Desarrollo 
del 2023- 2027 y de los Ejes del Plan Institucional de la CDHEQROO año 
2023-2024, línea de acción I.1. Capacitar, sensibilizar y profesionalizar a 
las personas servidoras públicas, especialmente a las del gobierno estatal 
y municipal, así como a la población en general; I.6. Incrementar la 
presencia en los centros penitenciarios, hospitales e instituciones de 
asistencia social para proteger los derechos de las personas usuarias; I.2. 
Potenciar las acciones de promoción y divulgación de los derechos 
humanos entre la población en general, con énfasis en mujeres, personas 
mayores, niñez y adolescencia, personas con discapacidad, víctimas de 
delitos o violaciones de derechos humanos, así como de pueblos y 
comunidades indígenas y afromexicanas y I.8. Transversalizar la 
Perspectiva de Género con énfasis en los derechos de las mujeres a una 
vida libre de violencia, en los servicios otorgados por la Comisión de los 
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo; las cuales se 
distribuyen en la siguiente manera:  
 

• Línea de acción I.1. Capacitar, sensibilizar y profesionalizar a las 
personas servidoras públicas, especialmente a las del gobierno estatal y 
municipal, así como a la población en general. 
 
Actividad/Acción: (C01A2A) Desarrollo de acciones encaminadas a la 
promoción de los derechos humanos dirigidas a las personas 
servidoras públicas. 
 
Se realizaron 04 actividades donde se impactó a 74 personas de las 
cuales son 50 mujeres y 24 hombres 
 
Fecha: 18/07/2024, Actividad: Conferencia Perspectiva de Genero y 
Derechos Humanos. Lugar: Jardín de niños “Koox Kanik Xook, en 
Cancun. Impartido: personal administrativo del jardín de niños 
 



 

Fecha: 12/08/2024, Actividad: Conferencia Igualada de Genero. Lugar: 

virtual, Impartido: Personal Operativo y Administrativo del Centro de 

Justicia y Sociedad Civil.  

Fecha: 03/09/2024 Actividad: Conferencia Derechos Humanos y 

Familia. Lugar:  virtual, Impartido: Personal de los Centros de Justicia 

para las Mujeres en el estado. 

 Fecha: 06/09/2024 Actividad Platica Derechos Humanos de las 

Mujeres, marco jurídico internacional y nacional en la materia. Lugar: 

impartición mixta, presencial y virtual, instalaciones del Centro de Justicia 

para las Mujeres, Impartido: Personal Operativo del Centro de Justicia 

para las Mujeres. 

 
Actividad/Acción: (C02A4A) Orientación y asesorías jurídicas en 
materia de derechos humanos. 
 
Se realizaron la atención de 29 personas de las cuales son 25 mujeres y 
04 hombres 
 
Actividad/Acción: (C01A2B) Desarrollo de acciones encaminadas a la 
promoción de los derechos humanos dirigidas a la población en 
general. (Con énfasis en mujeres, personas mayores, niñez y 
adolescencia, personas con discapacidad, víctimas de delitos o 
violaciones de derechos humanos, así como de pueblos y 
comunidades indígenas y afromexicanas). No incluir personas 
servidoras públicas. 
 
Se realizaron 04 actividades donde se impactó a 84 personas de las 
cuales son 60 mujeres y 24 hombres 
  
Fecha: 24/07/2024, Actividad: Conferencia Derechos de las Mujeres. 

Lugar: Centro de Justicia para las Mujeres de Benito Juárez, Impartido: 

Personal Operativo y Administrativo del Centro de Justicia para las 

Mujeres de Benito Juárez.  

Fecha: 26/08/2024, Actividad: Conferencia Igualdad de Género. Lugar: 

Colegio Ciudad de la Alegría en Benito Juárez, Impartido: Alumnos del 

colegio ciudad de la alegría en Benito Juárez.  

Fecha: 19 y 27/09/2024, Actividad: Conferencia Prevención del acoso y 

violencia escolar. Lugar: Colegio Regional de México, en Benito Juárez, 

Impartido: Alumnos del colegio regional de México en Benito Juárez.  

• Línea de acción I.8. Transversalizar la Perspectiva de Género con 
énfasis en los derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, en 
los servicios otorgados por la Comisión de los Derechos Humanos del 
Estado de Quintana Roo. 
 



 

Actividad/Acción: (C03A01) Impartición de capacitación al personal 
de la Comisión para la incorporación de la Perspectiva de Género 
 
Se realizó 01 actividad donde se impactó a 128 personas de las cuales 
son 77 mujeres y 51 hombres 
 

Fecha 17/07/2024. Actividad: Platica Discriminación a las Mujeres 

diversas, impartida por Ingeniero Edgar Mora, Director de Derechos 

Humanos y Grupos prioritarios del municipio de Benito Juárez. 

     
Actividad/Acción: (PQ02) Número de instrumentos elaborados que 
tienen perspectiva de género vinculados al PQCI; Actividad/Acción: 
(PQ03) Total de instrumentos vinculados a las acciones del PQCI y 
Actividad/Acción: (C03) Instrumentos elaborados o actualizados para 
la transversalización de la Perspectiva de Género en la CDHEQROO. 
 
En fecha 13 de septiembre de 2024, se realizó actividad respecto a la 
reinstalación y nuevos nombramientos del Comité Institucional para la 
Igualdad de Género y Subcomité Interno contra el Hostigamiento y Acoso 
Sexual de la Comisión de los Derechos Humanos del estado de Quintana 
Roo. 
 
Se realizó el llenado de la plataforma del sistema Estatal PASEVCM, 
respecto a las líneas de acción del PEIPASEVCM, donde se ingresaron 
las actividades denominadas día naranja y las acciones que se llevaron a 
cabo en el trimestre donde se subieron 09 acciones.  
 
  Se acudió a las actividades siguientes: Reunión virtual para el Tema 
Evaluación del Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y 
Hombres, el día viernes 27 de septiembre; se acude a la Vigésima 
Séptima Sesión Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, 
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el día martes 17 de 
septiembre, comisión de sanción (eje del programa); se acude a la 
Segunda Sesión Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, 
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, de la Comisión de 
Prevención y de Atención, el 18 de septiembre. 
 
 


